
 

  Comité Pédagogique de l’ ADSV
Du  16 /12/2022 



 
⚫ Accueil
⚫ Présentation croisée 
⚫  ORDRE DU JOUR : 
⚫ Introduction 
⚫ Le comité pédagogique composition et missions 
⚫ Le comité pédagogique fonctionnement 
⚫ Etapes Clés et Structuration : 
⚫ Activités RPS                                                     Bilan / perspectives 
⚫ Activités Médico social                                     Bilan / perspectives  
⚫ Activités groupe écologie                                  Bilan / perspectives  
⚫ Citoyenneté / Solidarité / Inclusion                   Bilan / perspectives
⚫  Sport et santé                                                    Bilan / perspectives  
⚫  Communication                                                Bilan / perspectives   
⚫  Partenariats                                                       Bilan / perspectives 
⚫ Activités groupe de travail bâtimetaire             Bilan / perspectives   
⚫ Questions diverses
⚫ Parole aux étudiants  BTSA GPN 



Introduction 
⚫  L’association des sentiers de Villeneuve est l’héritière du comité pédagogique des sentiers de Villeneuve 

du centre hospitalier du Gers. Depuis 2011, ce comité a œuvré dans la réalisation de projets éco citoyens, 
réunissant de nombreux partenaires institutionnels et associatifs…, dans un fonctionnement 
communautaire

⚫ L’association et les membres qui la composent, ont choisi d’adhérer, de porter les valeurs et l’éthique 
fondatrices initiées par nos prédécesseurs.

⚫ fondée sur des valeurs humanistes dans un contexte «du vivre ensemble autour d’un projet éco citoyen ». 
Elle a pour but :

⚫ - de développer l’implication citoyenne participative dans un fonctionnement associatif.

⚫ - de mener des actions médico-éducatives afin de favoriser les parcours de réhabilitation psychosociale 
lors de démarches éco-citoyennes inclusives (écologique, sportive, culturelle caritative…). 

⚫ -de conduire des actions de préservation et de valorisation du patrimoine écologique du territoire. -de 
créer un espace pédagogique éco-citoyen avec des animations pédagogiques et éducatives de découverte 
du patrimoine et des bonnes pratiques écologiques, ouvert à tout public (scolaire, associatif, citoyen…)



Introduction 

⚫ L’ASDV débute son existence dans un contexte sanitaire et social très particulier (COVID). Elle a été 
confrontée également à des moments douloureux qui marqueront les premières pages de son histoire.

⚫ Malgré cela, nombreux sont celles et ceux qui se sont  mobilisés, investis et impliqués pour faire face à cette 
adversité avec humanisme dans une dynamique vertueuse qui nous permis de mener à bien nos obligations, 
administratives, financières, de relever le défi créer l’ ASDV.

⚫ La spécificité atypique de l’ ASDV qui uni des partenaires du chant de la santé mentale, médicaux éducatif, 
de l’écologie et de la bio diversité, du  sport et santé, de la formation et la pédagogie lui apporte de multiples 
compétences qui associer a la volonté de chacun d’entre vous,  de celle des bénévoles et sympathisants en 
progressions constante en font sa force et ont permis d’envisager des projets  ambitieux et de les réaliser 
avec sucés

⚫  



Introduction 

⚫ Une des premières réflexion collégiale fut de créer le logo de l’ ASDV  

⚫ on y retrouve symboliquement : 

⚫  Le Globe Terrestre, représenté par le cercle 

⚫  L’Ecologie, la nature, la Pédagogie, le sport et la santé en plein air avec les couleurs, bleu, 
verte et marron orangé

⚫   La Réhabilitation Psychosociale (RPS) avec le sentier débuté par deux silhouettes 
humaines matérialisant et balisant un parcours jusqu'à extrémité, représentant 
l’accompagnement des parcours de RPS.

⚫   Ces mêmes silhouettes de part et d’autre du globe terrestre représentent également, notre 
engagement pour la préservation de la nature et les valeurs humanistes de l’ASDV.



                                                                                         

Le comité pédagogique composition et missions

⚫ Le Comité pédagogique est constitué des différents partenaires  
qui se sont associés en signant la convention partenariale. 

⚫ Il est le garant de l’éthique et des valeurs de l’association

⚫ du respect du plan de gestion écologique, de la préservation et la 
valorisation du patrimoine écologique.

⚫  Il a pour mission de :

⚫  favoriser la concertation entre les groupes de travail de 
l’association 

⚫ de coordonner les projets ; d’étudier, de valider, les 
propositions de projets qui lui sont soumis en prenant en 
considération les domaines financiers, médicaux-éducatifs, 
pédagogiques, écologiques. 

⚫ Il évalue les actions menées et il présente un bilan des actions 
réalisées à l’assemblée générale ordinaire ou extraordinaire

⚫ Partenaires associés 



Le comité pédagogique fonctionnement

⚫  le règlement intérieur prévoit qu’ il se réunisse en réunion plénière au minimum quinze jours avant l’AG 
et autant de fois que cela sera nécessaire. 

⚫  que certains projets peuvent être validés par le coordinateur après qu’il est recueilli l’avis écrit (courriels) 
des membres du C P. 

⚫ Adaptation du Fonctionnent en raisons de la situation sanitaire:

⚫ Propositions  les différents  GT ou du bureau  

⚫ Pas de réunion en présentiel

⚫  demandes d’avis par mails

⚫ validations des projets  après le retours du comité par le   président et les   membres bureau

⚫  informations régulières par messagerie



Etapes Clés et Structuration : 

⚫ l’Assemblée Constitutive le 29 novembre 2019
⚫ Mise en place du bureau
⚫ Déclaration préfecture 06 décembre  2019
⚫ Parution au JO 14 janvier 2020
⚫ Ouverture Compte Bancaire
⚫ Souscription assurance responsabilité civile
⚫ Signature convention CH du Gers / ASDV  mai 2020
⚫ Signature des convention du comité pédagogique  1° Trimestre 2020
⚫ Signatures Convention avec le C D Gers  budget participatif 1° Trimestre 2020
⚫ Mise en place de la commission des achats budget participatif gersois 1° Trimestre 2020



Etapes Clés et Structuration suite : 
 1° Trimestre 2020 
⚫ Mise en place des groupes de travail 

                                                              -bâtimentaire 
                                                              - Écologie
                                                              - RPS / Médico éducatif 
                                                              - Sport et santé / Pédagogie / Citoyenneté
                                                              - Partenariats / Communication
⚫ Etude et lancement du chantier collaboratif  participatif citoyen pour la construction du bâtiment pédagogique

⚫ 2° semestre 2020
Ecriture et mise en œuvre du projet associatif articulé autour de : 
                                                            - l’écologie
                                                            - la pédagogie
                                                            - la santé mentale et le médicaux social
                                                            -  le partenariat et la communication

⚫ Première Assemblée générale   Juillet 2021
⚫ Avenant convention CHG / ASDV  avril 2022
⚫ Deuxième Assemblée générale    juin 2022
⚫ Réunion du comité pédagogique  décembre 2022



Activités RPS

 Collaboration étroite avec l’équipe pluridisciplinaire et les stagiaires  de l’ A T Marminos siège provisoire de l’ ASDSV
⚫ Groupe de travail s’est réuni à plusieurs  reprises
⚫ Elaboration du plan d’actions et du projet associatif
⚫ Membre du collectif du plan territorial de la santé mentale du Gers
⚫ But de la RPS :
⚫ Créer un Lieu : d’expérimentation, d’évaluation, de coordination,  de concrétisation des projets de vie et des parcours inclusifs  

faisant tiers entre le soin, le projet vie souhaité et la réalité sociale &  économique locale.
⚫ Offrir  un espace de confrontation à la réalité citoyenne  graduelle et progressive dans un environnement contenant et  sécure faisant 

fonction de  « gué sécurisé » pour  le bénéficiaire  et tous les acteurs impliqués.
⚫ Donner un accès à la citoyenneté aux  bénéficiaires bénévoles et déstigmatiser les personnes souffrant de troubles psychiques.
⚫ Principales Activités : 

• Maintien du lien social avec un mail journalier durant le premier confinement.
• Réunion de fonctionnement hebdomadaire les mercredis après-midi
• Atelier d’initiation informatique en partenariat avec AG2I 
• Accompagnement avec le CHG et l’ ATM d’une stagiaire du Greta midi Pyrénées Gascogne en formation de maitresse de 

maison 
• Organisation de la marche environnementale des SISM 2022
• Accès à la citoyenneté avec des Activités inclusives 
• Renforcement de l’estime  soi et du narcissisme par la responsabilisation et la valorisation. 



Bilan / perspectives Activités RPS 



Activités Médico social
 
⚫ Partenaires depuis de nombreuses années les établissements médico-socio sont des acteurs très impliqués dans plusieurs projets 

réalisé sur les sentiers de Villeneuve.
⚫ Depuis la création de l’ ASDV , leur implication  est très importante dans la vie associative citoyenne de l’ association.
⚫ Chantier collaboratif participatif EPNP
⚫ Atelier participatif citoyen 
⚫ Eco pâturage 
⚫ Entretien et valorisation du patrimoine 
⚫ Création du livret de suivit et d’ évaluation des compétences 
⚫  Il à vocation à etre utilisé pour :
⚫ - Compléter les livrets de compétences afin de construire des parcours professionnels et sociaux
⚫  - Favoriser le cas échéant, les orientations en lycée professionnel, en CFA, en ESAT … Inventorier les compétences terminales 

atteintes pour les domaines des enseignements professionnels. 
⚫ - Accompagner des parcours de réhabilitation psycho-sociales (RPS) dans un contexte contenant et Secure. 
⚫ - Evaluer les aptitudes de RPS lors de projet de vie personnalisé inclusif, d’insertion ou de réinsertion socio professionnelles en 

milieu ordinaire, ou en milieu protégé. 
⚫ - Valoriser les acquis théoriques et pratiques de réalisés dans le cadre du chantier collaboratif « Espace Pédagogique Nicolas 

PORTAL », ainsi que lors des activités organisé par l'ASDV. - Reconnaître l’investissement et l’implication citoyenne du 
bénéficiaire.  

⚫ Mise en place de séquences pédagogiques et d’évaluation en collaboration entre les professionnels référents des jeunes et les 
membres du comité pédagogique de l’ ASDV 



Bilan / perspectives Activités Médico social
 



Activités groupe écologie 
⚫  Activation du GT écologie de l’ASDV  NEO, ADASEA 32, FDC du Gers, CFPPA du Gers, B Lava, ASDV et l’ élément central du 

projet associatif 
⚫ Il est  charger de préservation et de la valorisation du territoire 
⚫ Il a réalisé :
⚫ La note de gestion de valorisation et de préservation du territoire  (NEO) 
⚫ Le diagnostic des zones humides  (l’ADASEA 32)
⚫ un état des lieux des terres et de leur utilisation 
⚫ L’ Evaluation  des travaux de préservation et valorisation à réaliser 
⚫ Lister les travaux annuels à réaliser par parcelle 
⚫ Proposer des évolutions envisageables  
⚫ L’ Achat du matériel agricole et des outils avec une partie du BPG  
⚫ Le Bail SAFER, gestion des Terres agricoles avec le lycée Beaulieu Lavacant
⚫ Le Projet eco-pâturage – BTSA GPN
⚫ Des inventaires  sur la faune et la flore du territoire
⚫ Plan de préservation de la cistude d’Europe
⚫          de la jacentes de Rome 
⚫ Accompagner les étudiants en BTSA GPN lors de leur stage à l’ASDV 
⚫ Participer a l’ Animation des journées concitoyennes



Activités groupe écologie  

⚫ Après avoir effectué de nombreuses observations et des inventaires de terrain , ça a 
permis de découvrir la richesse de la faune et la flore existante 

⚫  Nature en Occitanie  a rédigé le plan d’actions afin d’avoir un projet de préservation 
et de valorisation de la faune, de la flore

• De son coté,  L’ADASEA 32, a débuté ses visites d’évaluation avant 2017.
• Grâce à ce travail, un rapport sur les 13 étangs, mares et prairies du 
territoire de Marminos et de Villeneuve a été rédigé  

•Elaboration de notes et de conseil de gestion de préservation et de 
valorisation  

⚫  Suite aux différentes études élaborées et avec la forte volonté de travailler les terres agricoles  avec 
une pratique bio

⇒ Une convention avec l’EPLEFPA d'Auch-Beaulieu-Lavacant pour travailler le 40 hect de terre agricole
⇒ Une demande de classement du site en Espace Naturel Sensible est en cour



 Bilan / perspectives Activités groupe écologie 
⚫  



Citoyenneté / Solidarité / Inclusion   
 

⚫ 1ere matinée éco-citoyenne et participative en février 2020 rassemblant une trentaine de personnes pour : 
⚫ Entretenir l’environnement proche de la marre à cistudes ;
⚫ Maîtriser le roncier de la peupleraie ;
⚫ Repérer et matérialiser les arbres de la haie à préserver ;
⚫ Débiter un arbre tombé sur un sentier pour sécuriser la zone et libérer le passage.

⚫ 2eme matinée éco-citoyenne et participative en mai 2020 rassemblant une quinzaine de personnes pour l’entretien 
des noisetiers (respect des recommandations COVID)

⚫  Organisation d’une Tombola 

⚫ Présence sur le marché de noël

⚫  œuvre caritative un carre  de pelouse

⚫ Soutien au peuple ukrainien partenariat C D du Gers, AG2 I, IFSI du Gers 

⚫ Soutien à une famille qui a tout perdu dans un incendie 



 

         Citoyenneté et Inclusion  Atelier Créatif Participatif Citoyen  

⚫ Cet atelier s'inscrit pleinement dans les valeurs et l'éthique 
de l'association des sentiers de Villeneuve.

⚫ Créé à l'initiative d'une adhérente  et des sympathisants, il a 
pour ambition de favoriser des temps de rencontres,  de 
partages, d'échanges mais aussi de transmission et 
d'apprentissage pour les adhérents

⚫ Ces activités  proposées aux adhérents ont également  pour 
objet de favoriser les interactions sociales lors d'activités 
citoyennes inclusives et de générer des recettes pour 
l'association.

⚫ L’atelier s’inscrit également en droite ligne avec le principe 
général du projet pédagogique et d’accompagnement  
médico pédagogique et des parcours de RPS

⚫ Outil d’inclusion et de participation citoyenne qui à un grand 
sucés et une participation en progression constante   



 Bilan / perspectives:  Citoyenneté / Solidarité / Inclusion 
 

⚫  



  Sport et santé  
 
⚫ Octobre Rose « Les Sentiers Colorés » regroupant 120 personnes sur les sentiers pour lutter contre le 

cancer du sein  en collaboration avec la Mairie d’Auch et le CDOS 32.

⚫  Balade matinale sur les Sentiers de sensibilisation aux bonnes pratiques écologiques et sanitaires autour 
d’ateliers pédagogiques, en collaboration avec NEO et Sport & Santé  : La Faune existante sur les 
sentiers, Les hôtels à insectes, Le sport et santé

⚫ Unisson nos Pas

⚫  marche environnementale  dans le cadre des SISM 2022



 Bilan / perspectives Sport et santé  
 
⚫  



  Communication  

⚫  Journée de communication lancement chantier collaboratif citoyen
⚫ Création d’une adresse mail
⚫ Création d’un site internet par Gilles et financer par le C A du Gers 
⚫ Création d’une page privée facebook  sur le chantier EPNP 
⚫ Bulletin semestriel
⚫ Reportage fr3 chantier collaboratif participatif citoyen 
⚫ Mail journalier de lien social pendant la phase de confinement
⚫ Mails d’informations hebdomadaire aux adhérents et aux sympathisants
⚫ Mails d’informations régulier aux membres du bureaux, du comité pédagogique, aux partenaire et la presse
⚫ Article, stand et découverte des Sentiers de Villeneuve lors d’Octobre Rose
⚫ Création d’une affiche de l’ASDV 
⚫ Partenariat joueurs et entraîneurs du RCA
⚫ Création d’un site internet et adresse mail



 Bilan / perspectives  Communication  

⚫   



   Partenariats 

⚫  Maintien et renfoncement des partenariats existants  
⚫ Nouveaux partenariats:
⚫ Lycée Beaulieu Lavacant
⚫ IUT Paul Sabatier
⚫ Le souffle Nordique
⚫ Ag2i
⚫ IFSI du Gers 
⚫ Le Gem Capacité
⚫ Harmonie mutuelle
⚫ PARLM TV
⚫ Le SDIS du Gers 
⚫ Partenariat joueurs et entraîneurs du RCA



 Bilan / perspectives Sport et santé   

⚫   



Activités groupe de travail bâtimetaire 
 
⚫ Budget alloué, 31 000 € financé par le BPG, Le bâtiment sera placé sous le hangar proche de la MAS mis à 

disposition par le CH du Gers :

⚫ Intervenants : ITEP Monello, ITEP Monferran Saves, IME la Convention, ATM, ASDV, Artisan, micro 
entreprise, bénévoles, sympathisants . 

⚫  Calendrier des travaux :
⚫ 2020 constitution du dossier de demande de permis de construire ERP
⚫ Activation groupe chantier collaboratif participatif citoyen :
⚫ Activation commission des marchés et achat des matériaux 
⚫ Etude de fabrication avec une approche pédagogique citoyenne    
⚫ Dec 2020 à fev 2021 : réalisation Chappe béton
⚫ Fev à sept 2021 : fabrication des panneaux en ossature bois
⚫ Sept à nov : pose des parties en ossature bois sur la dalle béton
⚫ Nov 2021 à mars 2022 : agencement intérieur et finition
⚫ Inauguration début 2023



Activités groupe de travail bâtimetaire 
 
⚫ Budget alloué, 31 000 € financé par le BPG, Le bâtiment sera placé sous le hangar proche de la MAS mis à 

disposition par le CH du Gers :
⚫ Constitution du dossier de demande de permis de construire  par le cabinet d’architecte A3+
⚫ Intervenants : ITEP Monello, ITEP Monferran Saves, IME la Convention, ATM, ASDV, Artisan, micro 

entreprise, bénévoles, sympathisants .
⚫ Chantier:
⚫  Participatif citoyen, planification hebdomadaire des activités forte mobilisation des bénévoles et 

sympathisants
⚫ Collaboratif, forte mobilisation de tous les acteurs impliqués
⚫ Partenarial, A3+, SDIS, Eiffage Energie Systèmes, SDIS du Gers, IUT Paul Sabatier, CH du Gers, 

Etablissements M E, ATM, Artisan, micro entreprise, Fournisseurs, joueurs et entraineurs du RCA
⚫  Inclusif participation a des activités associatives citoyennes de groupe pour des personnes ayant de troubles 

psychiques 
⚫ apprentissage, transmission et partage des savoirs et savoir faire aux participants par des professionnels des 

métiers du bâtiment
⚫ pédagogique  mise en place de séquence d’apprentissage et d’évaluations en faveur  des jeunes des E M  S
        Situations d'Apprentissage et d'Evaluation pour  les étudiants de   IUT Paul Sabatier
⚫ communication vecteur central des trois premières années, articles de presse écrite, radio, reportage 

France 3



Bilan / perspectives  bâtimetaire 
⚫  Points négatif.

⚫ Difficultés   de communication avec le responsable de chantier en cour de chantier.
⚫ Disparition de 3 outils de l'association
⚫ Une meuleuse,
⚫ Un perforateur
⚫ Une ponceuse
⚫ Un dévidoir électrique 
⚫ Pour une valeur de 700 € environ
⚫ Des rattrapages techniques important concernant les menuiseries extérieures les cloisons ont été nécessaires.
⚫ L'abandon par le responsable les fabrication en cours d'année à obliger faire appel à de nouvelles collaboration
⚫ Pour la pause de la couverture, la finition des sols, l'électricité, la plomberie, les menuiseries et les à bord extérieur 

extérieurs.
⚫ Difficulté de visibilité financière avec des achats supplémentaire pas forcément justifier.
⚫  



Bilan / perspectives   bâtimetaire 

⚫  Point positif, ils sont nombreux .
⚫ Soutien du  Ch du Gers
⚫ Forte implications des partenaires
⚫ Consolidation des partenariat avec les ETM et l’ A T Marminos
⚫ Développement des partenariats
⚫ Forte mobilisation des bénévoles et sympathisants 
⚫ Très bon vecteur de communication et de mobilisation pour l'association en général.
⚫ Mise en place des accompagnements médico-éducatifs
⚫ Présence assidue à la Programmation hebdomadaire et aux matinée citoyennes ( mercredi, jeudi,samedi)
⚫ Retour très positif des partenariats
⚫ Qualité des relations humaines en lien avec les valeurs et l’ étique de l’association  
⚫ Qualité du travail réalisé.
⚫



Questions diverses

En vous remerciant de votre écoute et de votre 
participation  



 Parole aux étudiants  BTSA GPN 

⚫  ils vont vous présenter l'avancement du projet tutoré  la "mare aux sangliers" des sentiers de Villeneuve réalisé dans le cadre 
de notre formation BTSA GPN sur

⚫  
⚫ Avec l'ordre du jour suivant :
⚫ 1/ Présentation de notre pré projet (objectifs et propositions d'actions)
⚫  Contexte
⚫  Outils valorisation
⚫  Outils suivi gestion
⚫ 2/ Priorisation des actions
⚫ 3/ Choix des actions à mettre en place pendant la durée du projet tutoré
⚫ 4/ Questions / Réponses
⚫ 5/ Organisation de rdv techniques avec les acteurs
⚫  


